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Dans le contexte actuel de confinement, le télétravail devient la règle pour tous les postes
qui le permettent.

  

Il est important pour leur santé et leur sécurité que les salariés soient informés des mesures à
adopter pour maîtriser les risques auxquels ils sont exposés en télétravail, notamment du fait
de…

  

… leur environnement de travail à domicile : pas d'espace dédié au domicile, bureau  inadapté
au travail informatique, non-conformité éventuelle du matériel informatique ;

  

… et de la dimension psychosociale : nécessité de gérer l'autonomie et l'organisation
personnelle du travail, de gérer l'organisation du temps et la charge de travail, non maitrise des
différents outils informatiques et de communication, difficultés à établir des limites nettes entre
les sphères professionnelle et privée notamment en raison de la présence des enfants au
domicile par fermeture des écoles, isolement du salarié au domicile et limitation des interactions
sociales qui peuvent être à l'origine de stress ou encore de la pratique de conduites inadaptées
comme les addictions par exemple.
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